USPESNY LEADER ZKUSENY MANAZER EFEKTIVNI KOMUNIKACE

CENTRUM CELOZIVOTNIHO VZDELAVANI PEDAGOGICKE
FAKULTY UP VAS ZVE NA ONLINE KONFERENCI

Kompetence leadera
uspesneé skoly

24.3.2021 9:00-15:00

Ing. Alena Opletalova, Ph.D.

UVODNI SLOVO RESITELKY PROJEKTU KLUS A PREZENTACE VYSTUPU
PROJEKTU

Doc. PhDr. Otto Obst, CSc.
HODNOCENI PROJEKTU KLUS

PhDr. Vaclav Trojan, Ph.D.

REDITEL SKOLY V MORI ZMEN...ANEB CERNA LABUT V PRIMEM PRENOSU
PhDr. Alena Sehnalova

GENERACNI ROZVRSTVENI SOUCASNYCH PRACOVNICH TYMU, JEJICH
MOTIVACE A LEADERSHIP

Mgr. Blazena Macakova

RESILIENCE - JAK POSILOVAT SVOJI ODOLNOST VEDOUCIHO
PEDAGOGICKEHO PRACOVNIKA

PhDr. Veronika Laufkova, Ph.D.

CO JE FORMATIVNIi HODNOCENI A JAK HO VE SKOLE ZAVADET?
Mgr. Miluse Vondrakova

RIZENIi ZAVADENI FORMATIVNIHO HODNOCENI| JAKO JEDNOTICI
LINKY MEZI MS A ZS

Ucastnici konference obdrzi certifikat o Ucasti
a publikaci o vzdélavacich modulovych programech s
vystupy projektu. Vice informaci a prihlasku naleznete na
www.klus.upol.cz, nebo nac¢tenim QR kodu.

= CENTRUM
= CELOZIVOTNIHO
= VZDELAVANI




USPESNY LEADER ZKUSENY MANAZER EFEKTIVNI KOMUNIKACE

PROGRAM KONFERENCE 24. 3. 2021

Kompetence leadera

9:00 - 9:30 Ing. Alena Opletalova, Ph.D.

UVODNI SLOVO RESITELKY PROJEKTU KLUS A PREZENTACE VYSTUPU

PROJEKTU
PREDSTAVENI A CiL PROJEKTU, ZAKLADNI VYSTUPY

9:30 - 10:00 Doc. PhDr. Otto Obst, CSc.

HODNOCENI PROJEKTU KLUS
POSOUZENI PROJEKTU ZE STRANY HODNOTITELE, PRINOS PROJEKTU

10:00 - 11:00 PhDr. Vaclav Trojan, Ph.D.

REDITEL SKOLY V MORI ZMEN...ANEB CERNA LABUT V PRIMEM

PRENOSU
ROLE REDITELE SKOLY, KVALITA A UROVEN PEDAGOGICKEHO PROCESU

11:15 - 12:15 PhDr. Alena Sehnalova

GENERACN|i ROZVRSTVENI SOUCASNYCH PRACOVNICH TYMU,
JEJICH MOTIVACE A LEADERSHIP

ODLISNOSTI OSOBNOSTI,VNITRN{ MOTIVATORY, VYVOJ MOTIVACNICH CINITELU

12:15- 13:15 Mgr. Blazena Macakova

RESILIENCE - JAK POSILOVAT SVOJI ODOLNOST VEDOUCIHO

PEDAGOGICKEHO PRACOVNIKA
RESILIENCE, PILIRE ODOLNOSTI, POLLYANNIN PRINCIP, 6 "S"

13:30 - 14:30 PhDr. Veronika Laufkova, Ph.D.

CO JE FORMATIVNI HODNOCENIi A JAK HO VE SKOLE ZAVADET?
POSTUPY A EFEKTY FORMATIVNIHO HODNOCENIi, PREDPOKLADY USPESNEHO
ZAVEDENI A DOPORUCENI]

14:30- 15:00 Mgr. Miluse Vondrakova

RIiZENi ZAVADENIi FORMATIVNIHO HODNOCENI{ JAKO JEDNOTICI
LINKY MEZI MS A Z§
FORMATIVNI HODNOCENI, MS, ZzS, SPOLUPRACE REDITELKY MS A VEDENI Z§

EVROPSKA UNIE
Evropske strukturaini a investiéni fondy
MiNST LsTy
fhets o

Operacni program Vzkum, vivoj a vzdélavani

Pedagogicki = CENTRUM
fakulta = CELOZIVOTNIHO
Univerzita Palackbho = VZDELAVANI

v Olomous

Ucastnici konference obdrzi certifikat o Ucasti
a publikaci o vzdélavacich modulovych programech s
vystupy projektu. Vice informaci a prihlasku naleznete na
www.klus.upol.cz, nebo nac¢tenim QR kodu.




USPESNY LEADER ZKUSENY MANAZER EFEKTIVNI KOMUNIKACE

TEMATICKE ZAMERENI PRISPEVKU ONLINE KONFERENCE
Kompetence leadera aspésné skoly

|ng_ Alena OpletaIOVé, Ph.D. (Hiavnitesitelka projektu KLUS, vedouci Centra celoZivotniho vzdélévani PdF UP,

, o ~_ odborny asistent na PdF UPSS)
UVODNI SLOVO RESITELKY PROJEKTU KLUS A PREZENTACE VYSTUPU PROJEKTU
PREDSTAVENI ZAKLADNICH VYSTUPU PROJEKTU KLUS REALIZOVANEM NA PDF UP V OLOMOUCI V OBDOBI 2018 - 2021,
JEHOZ CILEM BYLO VYTVORIT A OVERIT V PRAX| VZDELAVACIi MODULOVY PROGRAM, VZDELAVACI MATERIALY A
ODBORNE METODICKE MATERIALY, KTERE BUDOU SLOUZIT KE ZVYSOVANI KOMPETENCI VEDOUCICH PEDAGOGICKYCH
PRACOVNiKU MATERSKYCH SKOL, MALOTRIDNICH SKOL, ZAKLADNICH SKOL, STREDNICH $SKOL, boMoVvU MLADEZE A
ZARIZENI PRO VYKON USTAVNiIi A OCHRANNE VYCHOVY A PRACOVNIKU INSTITUCI POSKYTUJICi ZAIJMOVE
VZDELAVANI V PEDAGOGICKEM VEDENI.

Doc. PhDr. Otto Obst, CSC. (Hodnotitel projektu, autor publikaci, d¥ive docent na PdF UPSS)

HODNOCENI VYSTUPU PROJEKTU KOMPETENCE LEADERA USPESNE SKOLY
HODNOCENI VYTVORENEHO VZDELAVACIHO PROGRAMU ZE STRANY ODBORNEHO POSUZOVATELE A JEHO PRINOS
PRO VEDOUC|I PEDAGOGICKE PRACOVNIKY SKOL A SKOLSKYCH ZARIZENI.

PhDr. Vaclav TI'Oj an, Ph.D. (Lektor skolského managementu, zakladatel Reditelské akademie)

REDITEL SKOLY V MORI ZMEN...ANEB CERNA LABUT V PRIMEM PRENOSU

UPLYNULE OBDOBI (OPET) UKAZALO, JAK NEZASTUPITELNA A DULEZITA JE ROLE REDITELE SKOLY. KAZDA
NEOCEKAVATELNA UDALOST VYPADA PO CASE JEDNODUSE, ALE JEJI AKTUALNI RESENI VUBEC TAK JEDNODUCHE
NENIi. ZASE JE TO REDITELKA CI REDITEL SKOLY, KDO JE ZODPOVEDNY ZA KVALITU A UROVEN PEDAGOGICKEHO
PROCESU A VUBEC ZA CELOU SKOLU | V TETO SITUACI. POIJDME SE SPOLECNE VENOVAT ZAKLADNIM FAKTORUM
PEDAGOGICKEHO VEDENI A NALEZAT PRILEZITOSTI V ROZBOURENEM MORI.

Ph Dr. Al ena Se hna | ové (Odbornice na kariérni poradenstvi, HR, krizovou komunikaci a profesni rozvoj)

GENERACN|{ ROZVRSTVEN|{ SOUCASNYCH PRACOVNICH TYMU, JEJICH MOTIVACE A LEADERSHIP

GENERACNI SLOZENiI SOUCASNYCH PRACOVNIiCH TYMU. TYPY LIDIi V JEDNOTLIVYCH GENERACICH PRACOVNIKU,
PROSTREDI, KTERA JE FORMOVALA, VYMEZENi ODLISNOSTIi V OSOBNOSTNi | PROFESNIi VYBAVE, PRACOVNIM
NASAZENI A VYKONU, V JEJICH OCEKAVANI. VNITRNIi MOTIVATORY PRISLUSNIKU JEDNOTLIVYCH GENERACI A JEJICH
UPLATNENI A JEJICH ODLISNE UPLATNENI V PRACOVNIM PROCESU. VYVOJ MOTIVACNICH CINITELU SOUCASNOSTI A
JEJICH UPLATNENI V MODERNIM LEADERSHIPU VE VEDENI A RIZENI SOUCASNYCH TYMU.

M gr. Blazena Macakova (Lektor a koud v oblasti fizeni lidskych zdrojd)

RESILIENCE - JAK POSILOVAT SVOJI ODOLNOST VEDOUCIHO PEDAGOGICKEHO PRACOVNIKA

CO JE TO RESILIENCE - VYSVETLENI POIJMU, VYZNAM PRO TENTO CAS, PILIRE MOJi ODOLNOSTI - FYZIOLOGIE, FOCUS
- CEHO SI VSIMAM, VNITRNI DIALOG - JAK PREMYSLIM/DOMNENKY, STRACHY, OCEKAVANI, PREDSUDKY X OTEVRENA
MYSL, POLLYANNIN PRINCIP - HRA NA RADOST. RITUALY PRO TENTO CAS - INSPIRACE A TIPY DO PRACE | SOUKROMI,

6 "S" PROTI STRESU. . o o o e
(¢lenka kolegia dékana UK, zabyva se formativnim hodnocenim, ¢tenéafskou

phDr Veronlka LaU'FkOVé, ph'D'gramotnostiaIiteraturouprodétiamlédei)

CO JE FORMATIVNI HODNOCENI A JAK HO VE SKOLE ZAVADET?

PRISPEVEK PREDSTAVI ROZSAH POIJMU FORMATIVNI HODNOCENIi (VE VZTAHU K HODNOCENI SKOLNIMU), POSTUPY
FORMATIVNIHO HODNOCENI A EFEKTY JEHO VYUZIVANIi VE SKOLE NA UCENIi ZAKU.UCASTNIKUM BUDOU DALE
PREDSTAVENY PREDPOKLADY USPESNEHO ZAVEDENi POSTUPU FORMATIVNIHO HODNOCENI DO VYUKY A
DOPORUCENI NA ZAVADENI FORMATIVNIHO HODNOCENI VE SKOLE.

mMgr. M iluse Yondrakova (vedoucimetodiska pro primémia preprimarmi vzdglévéni v EDULAB)

RIZENI ZAVADENI FORMATIVNIHO HODNOCENI[ JAKO JEDNOTICI LINKY MEZI MS A ZS§

PRISPEVEK POUKAZE NA PRILEZITOST, KTEROU MUZE PRINEST FORMATIVNI HODNOCEN| JAKO SPOINICE MEZI
PREDSKOLNIM A ZAKLADNIM VZDELAVANIM. DOVEDNOST FORMATIVNIHO HODNOCENI NASTARTOVANA V MATERSKE
SKOLE MUZE BYT PRO DITE UKOTVUJICi KOMPETENCI A POMOCI MU ZAJISTIT BEZPROBLEMOVY VSTUP DO
ZAKLADNIHO VZDELAVANIi. PRISPEVEK DALE ZDURAZNi NEJEN NEZBYTTNOU SPOLUPRACI MEZI REDITELKOU MS A
VEDENIM ZS, ALE TAKE NEZBYTNOST PODOBNYM SMEREM JDOUCIHO PEDAGOGICKEHO JEDNANI NA OBOU STUPNICH.
DALE PRISPEVEK NAPOMUZE PODPORE VNIMAN[ PREDSKOLNIHO VZDELAVANI JAKO ZASADNIHO STUPNE VZDELAVACI
SOUSTAVY.



